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	УТВЕРЖДЕНО

постановление Президиума

Совета Белорусского профессионального союза работников отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ"
11.02.2022 № 2-5


РЕГЛАМЕНТ
осуществления общественного контроля

за соблюдением законодательства об охране труда 

общественными инспекторами организаций
Белорусского профессионального союза
работников отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ"
1. Закон Республики Беларусь от 23 июня 2008 г. № 356-З "Об охране труда" (в редакции от 18 декабря 2019 г.) наделяет общественных инспекторов по охране труда правами на осуществление общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда в формах проведения мероприятий по наблюдению, анализу, оценке соблюдения трудовых и социально-экономических прав граждан (мониторинг), а также участия в работе комиссий и иных формах, предусмотренных законодательством, коллективными договорами (соглашениями), не связанных с проведением проверок (далее – контроль).

2. Общественные инспекторы по охране труда избираются на общем собрании профсоюзной группы, собрании (конференции) цеховой организации (цехового комитета), первичной профсоюзной организации (профсоюзной организации) на срок полномочий руководящего органа и осуществляют контроль по месту работы.
          3. Количество общественных инспекторов по охране труда в организации, в том числе в ее структурных подразделениях, определяется профсоюзной организацией в зависимости от конкретных условий и производственной необходимости (численности работающих, степени рассредоточенности производственных объектов, наличия вредных и опасных факторов и т.д.).

          Список общественных инспекторов по охране труда передается нанимателю.
          4. Полномочия общественного инспектора по охране труда на осуществление контроля подтверждаются удостоверением установленной формы (приложение 1).

          5.Оформление, учет и выдача удостоверения осуществляется профсоюзной организацией, выдавшей его. Каждому удостоверению присваивается порядковый номер. 
Удостоверение общественного инспектора по охране труда подписывается руководителем профсоюзной организации, заверяется печатью и выдается общественному инспектору по охране труда под роспись на период наделения полномочиями общественного инспектора по охране труда на осуществление контроля.

6.Первичные профсоюзные организации во взаимодействии с нанимателями 

организуют обучение общественных инспекторов по охране труда. 

          В случае повторного избрания общественных инспекторов по охране труда проводится повышение их квалификации.
7. Общественные инспекторы по охране труда осуществляют контроль в составе комиссий или самостоятельно. 
8. При проведении контроля в составе комиссий общественный инспектор по охране труда подписывает итоговый документ или фиксирует выявленные нарушения требований законодательства об охране труда, локальных правовых актов по охране труда в справках, актах, протоколах, журналах, в том числе в журналах, которые ведутся в электронном виде, и др.

Участие в контроле в составе комиссий не является мониторингом.
Количество участий в совместных с представителями нанимателя контролях, а также количество выявленных и записанных нарушений общественные инспекторы по охране труда указывают в пояснительной записке к годовой отчётности по Форме №8 ГОДОВАЯ (приложение 4).
9. По результатам контроля общественные инспекторы по охране труда вправе выдавать нанимателю рекомендацию установленной формы (приложение 2) по устранению выявленных нарушений требований законодательства об охране труда, локальных правовых актов по охране труда, коллективного договора (соглашения) (далее – рекомендация). 

10. Рекомендация составляется в двух экземплярах: один экземпляр вручается (направляется) контролируемому субъекту, другой – остается для контроля у общественного инспектора по охране труда, проводившего контроль, и подлежит рассмотрению контролируемым субъектом.
11. Наниматель обязан рассмотреть данную рекомендацию и проинформировать о результатах ее рассмотрения в установленный в ней срок. 

12.Результаты мониторинга, в ходе которого не выявлено нарушений требований законодательства об охране труда или фактов невыполнения коллективного договора (соглашения), оформляются справкой по установленной форме (приложение 3).

13.Справка вручается (направляется) контролируемому субъекту, копия остаётся у общественного инспектора по охране труда для учёта мониторинга при составлении годовой отчётности по Форме №8 ГОДОВАЯ.
14. Общественные инспекторы по охране труда выполняют общественные обязанности под руководством первичных профсоюзных организаций и во взаимодействии с представителями нанимателей (непосредственными руководителями работ, работниками служб охраны труда организаций). 

15. Общественные инспекторы по охране труда участвуют в проводимом представителями нанимателя контроле за соблюдением работниками требований по охране труда в организации и структурных подразделениях (далее – контроль за соблюдением требований по охране труда) в соответствии с локальными правовыми актами, регламентирующими контроль за соблюдением работниками требований по охране труда в организации и структурных подразделениях, системой управления охраной труда, действующей в организации и определяющей порядок осуществления контроля. 
16. Контроль за соблюдением требований по охране труда является одним из видов контроля, который предусматривает участие работников в деятельности по улучшению условий и охраны труда, профилактике несчастных случаев и заболеваний на производстве. 

17. Контроль за соблюдением требований по охране труда в зависимости от деятельности и структуры организации может проводиться:

ежедневно – на рабочих местах работников;
ежемесячно – в каждом структурном подразделении;
ежеквартально – в организации в целом;

по мере необходимости – в каждом структурном подразделении организации работниками службы охраны труда (специалистом по охране труда или уполномоченным должностным лицом нанимателя, на которого возложены обязанности специалиста по охране труда).
18. Ежедневный контроль за состоянием охраны труда осуществляется непосредственными руководителями, а именно руководителем структурного подразделения (мастером, начальником смены, заведующим лабораторией, механиком, другими руководителями участка) с участием общественного инспектора по охране труда.

19. При осуществлении ежедневного контроля устанавливаются:

соответствие содержания территории, проходов, проездов, прилегающих к рабочему месту, состоянию, обеспечивающему беспрепятственное и безопасное движение транспортных средств и работников;
соответствие оснащения и организации рабочих мест, оборудования, инструмента, приспособлений, транспортных средств требованиям по охране труда;

наличие (исправность) освещения, отопления, вентиляции;

применение работниками безопасных способов хранения и транспортирования материалов, готовой продукции;

наличие, использование и правильное применение работниками средств индивидуальной защиты и средств коллективной защиты, их исправное состояние;

прохождение работниками обязательных предсменных (перед началом работы, смены) медицинских осмотров либо освидетельствования на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения в случаях и порядке, установленных законодательством;

поддержание работниками своего рабочего места, оборудования и приспособлений в исправном состоянии, порядке и чистоте;

соблюдение иных требований по охране труда.

20. В ходе осуществления контроля непосредственным руководителем принимаются меры по устранению выявленных нарушений.

21. О нарушениях требований по охране труда, создающих угрозу жизни или здоровью работников и окружающих, а также нарушениях, которые не могут быть устранены непосредственными руководителями, они информируют руководителей структурных подразделений и работников службы охраны труда (специалиста по охране труда) для принятия мер по приостановлению эксплуатации оборудования, инструментов, приспособлений, транспортных средств, используемых в организации, выполнения работ (оказания услуг) или руководителя организации (его заместителя) для принятия необходимых мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников.

Руководители структурных подразделений, работники службы охраны труда (специалист по охране труда) о выявленных нарушениях требований по охране труда информируют руководителя организации или его заместителя для принятия необходимых мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников.

22. Результаты ежедневного контроля с конкретными мероприятиями, сроками по устранению выявленных недостатков и нарушений под роспись исполнителей записываются непосредственным руководителем структурного подразделения и общественным инспектором по охране труда в журнале контроля за соблюдением требований по охране труда.
23. Перечень мероприятий подписывают непосредственный руководитель участка и общественный инспектор по охране труда, участвовавшие в контроле.
24. По результатам осуществления контроля за соблюдением требований по охране труда работники информируются о состоянии условий и охраны труда на рабочем месте в порядке, установленном в СУОТ.
25. Ежемесячный контроль проводится руководителями структурных подразделений с участием общественного инспектора по охране труда (председателя цехового комитета первичной профсоюзной организации, являющегося общественным инспектором по охране труда).

26. При осуществлении ежемесячного контроля, помимо соблюдения требований по охране труда, предусмотренных пунктом 19 настоящего Регламента, контролируется:
выполнение мероприятий по устранению фактов несоблюдения требований по охране труда, выявленных в ходе ежедневного контроля;

выполнение мероприятий по устранению причин несчастного случая на производстве, профессионального заболевания (на основе документов по расследованию таких происшествий);

проведение технического обслуживания, ремонта, испытаний, осмотров, технических освидетельствований производственного оборудования в порядке и сроки, установленные соответствующими техническими нормативными правовыми актами, являющимися в соответствии с законодательными актами и постановлениями Правительства Республики Беларусь обязательными для соблюдения, эксплуатационными документами организаций-изготовителей;

прохождение работниками обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний по вопросам охраны труда в случаях и порядке, установленных законодательством;

предоставление работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, связанных с загрязнением и (или) выполняемых в неблагоприятных температурных условиях, необходимых средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств в соответствии с установленными нормами;

оснащение санитарно-бытовых помещений необходимыми устройствами и средствами.

27. Выявленные недостатки в процессе проведения ежемесячного контроля заносятся в журнал контроля за соблюдением требований по охране труда, в котором указываются:
наименование структурного подразделения;

дата проведения ежедневного или ежемесячного контроля;

фамилия, инициалы непосредственных руководителей, руководителей структурных подразделений, их подписи;

выявленные нарушения требований по охране труда;

мероприятия по устранению нарушений требований по охране труда, сроки их выполнения, фамилия, инициалы и должность служащего (профессия рабочего), ответственных за выполнение этих мероприятий, их подписи;

информация о выполнении мероприятий по устранению нарушений требований по охране труда.
28. Контроль выполнения указанных мероприятий осуществляют руководители этих структурных подразделений, общественный инспектор по охране труда (председатель цехового комитета первичной профсоюзной организации).

29. Ежеквартальный контроль осуществляется руководителем организации или его заместителем с участием работников службы охраны труда (специалиста по охране труда или уполномоченного должностного лица нанимателя, на которого возложены обязанности специалиста по охране труда), членов комиссии по охране труда, руководителей структурных подразделений и непосредственных руководителей, иных работников организации, общественного инспектора по охране труда (председателя первичной профсоюзной организации, являющегося общественным инспектором по охране труда ).

30. При осуществлении ежеквартального контроля, помимо соблюдения требований по охране труда, предусмотренных пунктами 19 и 26 настоящего Регламента, устанавливаются:
выполнение мероприятий по устранению фактов несоблюдения требований по охране труда, выявленных в ходе ежемесячного контроля;

своевременность пересмотра инструкций по охране труда;

выполнение требований (предписаний) контролирующих (надзорных) органов об устранении нарушений законодательства об охране труда, а также рекомендаций по устранению и недопущению недостатков, выявленных ими в результате мониторинга;

выполнение представлений об устранении выявленных нарушений законодательства об охране труда, коллективного договора (соглашения), выданных техническими инспекторами труда профсоюзов при осуществлении общественного контроля в форме проведения проверок за соблюдением законодательства об охране труда;

выполнение рекомендаций по устранению выявленных нарушений требований по охране труда, коллективного договора (соглашения), выданных представителями профсоюзов при осуществлении общественного контроля в формах, не связанных с проведением проверок;

выполнение предписаний об устранении нарушений требований по охране труда, выданных работниками службы охраны труда (специалистом по охране труда) (далее – предписание);

выполнение планов мероприятий по улучшению условий и охраны труда;

обеспечение безопасности при эксплуатации территории, капитальных строений (зданий, сооружений), изолированных помещений, оборудования, ведении технологических процессов и применении в производстве материалов, химических веществ;

соответствие устройств противоаварийной защиты, блокировки, сигнализации требованиям по охране труда;

соответствие установленным нормам санитарно-бытового обеспечения, медицинского обслуживания работников;

своевременность прохождения работниками обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров в случаях и порядке, установленных законодательством;

обеспечение надлежащего хранения выданных работникам средств индивидуальной защиты и ухода за ними (осуществление химчистки, стирки, ремонта, дегазации, дезактивации, дезинфекции, дезинсекции и обеспыливания);

соответствие средств коллективной защиты условиям труда;

своевременность проведения аттестации рабочих мест по условиям труда.

31.Результаты ежеквартального контроля оформляются актом, в котором указываются дата проведения ежеквартального контроля, фамилии, инициалы, должности служащих, участвующих в проведении ежеквартального контроля, выявленные нарушения требований по охране труда, сроки устранения этих нарушений, фамилии, инициалы и должности служащих, ответственных за устранение нарушений.
32.Контроль по мере необходимости осуществляется в каждом структурном подразделении организации работниками службы охраны труда (специалистом по охране труда или уполномоченным должностным лицом нанимателя, на которого возложены обязанности специалиста по охране труда) и общественным инспектором.

33.Результаты осуществления контроля за соблюдением требований по охране труда по мере необходимости, но не реже одного раза в шесть месяцев, рассматриваются в организации с участием руководителя организации или его заместителя, руководителей структурных подразделений, непосредственных руководителей, работников службы охраны труда (специалиста по охране труда или уполномоченного должностного лица, на которого возложены обязанности специалиста по охране труда), членов комиссии по охране труда (при ее создании).

34.Наниматель в зависимости от специфики своей деятельности может устанавливать контроль иной периодичности в соответствии с системой управления охраной труда в организации. В организациях сферы услуг и микроорганизациях результаты осуществления контроля за соблюдением требований по охране труда рассматриваются по мере необходимости в порядке, установленном в СУОТ. 

35.Общественные инспекторы в таком случае участвуют в совместном контроле с представителями нанимателя согласно установленных СУОТ в организации видами контроля и их периодичности.
36.По итогам рассмотрения результатов осуществления контроля за соблюдением требований по охране труда могут приниматься решения о совершенствовании организации работы по охране труда, поддержании функционирования СУОТ и иным вопросам охраны труда.

Решения оформляются протоколом, который подписывается руководителем организации или его заместителем либо председателем комиссии по охране труда (при ее создании).
37.По результатам осуществления контроля за соблюдением требований по охране труда работники информируются о состоянии условий и охраны труда на рабочем месте в порядке, установленном в СУОТ.

Приложение 1
к Регламенту осуществления общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда общественными инспекторами по охране труда Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ"
ФОРМА 

удостоверения общественного инспектора по охране труда

	ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ БЕЛАРУСИ

___________________________________________________________

(наименование профсоюзной организации)


	Предъявитель удостоверения имеет право на осуществление общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда в виде обследований, осмотров, мероприятий по наблюдению, анализу и оценке состояния условий и охраны труда (мониторинг) и иных формах, предусмотренных законодательством, коллективными договорами (соглашениями), не связанных с проведением проверок (Указ Президента Республики Беларусь от 6 мая 2010 г. № 240 "Об осуществлении общественного контроля профессиональными союзами").



	
	УДОСТОВЕРЕНИЕ  № _____

_________________________________________

______________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

является общественным инспектором по охране труда


	

	Выдано ___ ___________ 20 ___ г.

Председатель 

профсоюзной организации _________  ___________

М.П.                                                        (подпись)  (фамилия, инициалы)
	


	
	ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ БЕЛАРУСИ

наименование профсоюза

УДОСТОВЕРЕНИЕ

общественного инспектора 

по охране труда


Размер:

по длине (одна сторона) – 95 мм; 

по ширине – 70 мм; 

фотография – 20х30 мм.

Приложение 2
к Регламенту осуществления общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда общественными инспекторами по охране труда Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ"
ФОРМА   

рекомендации по устранению выявленных нарушений актов законодательства, локальных правовых актов по охране труда, коллективного договора (соглашения)

____________________________

(полное наименование контролируемого субъекта)

______________________________ 

РЕКОМЕНДАЦИЯ 

по устранению выявленных нарушений актов законодательства, локальных правовых актов по охране труда, коллективного договора (соглашения)

"__"_______________20__г.


__________________________ 

                                                                                                                 (место составления рекомендации)

В соответствии с Указом Президента Республики Беларусь от 
6 мая 2010 г. № 240 "Об осуществлении общественного контроля профессиональными союзами" общественным инспектором по охране труда____________________________________________________

 (наименование профсоюзной организации)
____________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)
действующим на основании удостоверения от "___" ______ 20___ г., изучено соблюдение законодательства об охране труда, выполнения условий коллективного договора (соглашения) в ____________________________________________________________________. 

                              (полное наименование контролируемого субъекта, структурного подразделения)

Рекомендуем устранить следующие нарушения:

	№
	Содержание выявленных нарушений актов законодательства, локальных правовых актов по охране труда, коллективного договора (соглашения) и рекомендации по их устранению
	Сроки устранения

	
	
	


Общественный инспектор

по охране труда                     _________________   _______________________

                                                                                    (подпись)                                     (фамилия, инициалы)

Рекомендацию получил ________________________________________

                                                                            (должность, подпись, фамилия, и инициалы, дата)

Приложение 3
к Регламенту осуществления общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда общественными инспекторами по охране труда Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ"
ФОРМА

справки о результатах 

мониторинга

Кому_________________________ 

______________________________

(полное наименование контролируемого субъекта,

структурного подразделения) 

СПРАВКА

       о результатах мониторинга
"__"_______________20__г. № ___ 

  ___________      ________________ 

                                                                                                             (место составления справки)
Общественный инспектор по охране труда ____________________________________________________________________ 

                                        (указывается наименование профсоюзной организации)
___________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)
действующим на основании удостоверения ____________________________ ___________________________________________________________________, 

(№ и дата выдачи удостоверения, при совместной проверке перечислить реквизиты всех удостоверений)

проведен мониторинг соблюдения законодательства об охране труда, выполнения условий коллективного договора (соглашения) 
в___________________________________________________________________. 

                                 (полное наименование контролируемого субъекта, структурного подразделения)

В ходе мониторинга проверены следующие вопросы:

____________________________________________________________________ 

В результате мониторинга нарушений законодательства об охране труда или невыполнения коллективного договора (соглашения) не выявлено.

Общественный инспектор _________________       __________________  

 по охране труда                                                ( подпись)                              (фамилия, инициалы)
Справку получил ____________________________________________________

________________________________________________________________

(должность, подпись, фамилия, инициалы, дата)
Приложение 4
к Регламенту осуществления общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда общественными инспекторами по охране труда Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ"
Форма № 8 ГОДОВАЯ 

Представляется первичными профсоюзными организациями вышестоящим профсоюзным органам до 1 февраля, республиканскими (центральными) комитетами (советами) профсоюзов по отрасли в Совет ФПБ до 1 марта. Информация* (вместо отчета и пояснительной записки) представляется областными (Минским городским) объединениями профсоюзов в Совет ФПБ до 1 марта.

	№

п/п
	Наименование показателя
	Кол-во

***

	1.
	Количество технических инспекторов труда 
	

	2.
	Количество общественных инспекторов по охране труда (далее – общественные инспекторы)
	

	3.
	Количество общественных комиссий по охране труда 
	

	3.1.
	Количество проведенных заседаний общественных комиссий по охране труда
	

	4.
	Количество проведенных техническими инспекторами труда проверок 
	

	5.
	Количество выявленных техническими инспекторами труда в ходе проверок нарушений 
	

	6.
	Количество выданных техническими инспекторами труда в ходе проверок представлений 
	

	7.
	Количество оформленных техническими инспекторами труда в ходе проверок справок **** 
	

	8.
	Количество проведенных техническими инспекторами труда мониторингов 
	

	9.
	Количество выявленных техническими инспекторами труда в ходе мониторингов нарушений 
	

	10.
	Количество выданных техническими инспекторами труда в ходе мониторингов рекомендаций
	

	11.
	Количество оформленных техническими инспекторами труда в ходе мониторингов справок ****
	

	12.
	Количество проведенных общественными инспекторами мониторингов 
	

	13.
	Количество выявленных общественными инспекторами в ходе мониторингов нарушений 
	

	14.
	Количество выданных общественными инспекторами в ходе мониторингов рекомендаций 
	

	15.
	Количество оформленных общественными инспекторами в ходе мониторингов справок**** 
	

	16.
	Количество участий в расследовании несчастных случаев и профессиональных заболеваний, всего: *****
	

	16.1.
	в том числе несчастных случаев с тяжелым исходом, всего:
	

	16.1.1.
	из них оформлены актом формы Н-1
	

	16.2.
	в том числе несчастных случаев со смертельным исходом
	

	16.3.
	в том числе участие в расследовании случаев профессионального заболевания
	

	17.
	Количество рассмотренных обращений по вопросам соблюдения законодательства об охране труда
	


Отчет утвержден на заседании ____________"____"__________20_______г.,

протокол (постановление) № __________.

Подпись руководителя, дата заполнения и печать профоргана__________________________

*Указывается проделанная работа областными (Минским городским) объединениями профсоюзов по осуществлению общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда.

**К отчету прилагается пояснительная записка (с указанием итоговой информации по проведению мероприятий согласно Плану работы на год).

*** При отсутствии показателя указывается цифра "0".

****Указывается количество справок, оформленных техническими инспекторами труда при проверках или мониторингах, общественными инспекторами в ходе мониторингов, при проведении которых не выявлено нарушений законодательства об охране труда или фактов невыполнения коллективного договора (соглашения) (пункт 78 Положения).

*****Указывается количество расследованных несчастных случаев с участием уполномоченных представителей профсоюзов в соответствии с пунктом 1 Порядка участия профсоюзов в расследовании несчастных случаев на производстве, утвержденного постановлением Президиума Совета ФПБ от ___________№_____.







ФОТО








