
   УТВЕРЖДЕНО 
постановление Президиума Совета 
Белорусского профессионального 
союза работников отраслей 
промышленности "БЕЛПРОФМАШ" 
09.04.2026 № 179 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Республиканском конкурсе профессионального мастерства 

среди работников организаций отрасли по профессии швея 

 

ЦЕЛЬ КОНКУРСА 

 

1. Повышение уровня профессиональной подготовки  

и общественное признание мастерства работников, пропаганда  

их достижений и передового опыта, определение победителей  

по профессии швея. 

 

УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

 

2.1. В конкурсе принимают участие работники организаций 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" – призеры и победители конкурсов 

профессионального мастерства предприятий. 

2.2. Областные организации обеспечивают участие в конкурсе 

согласно квоте: 

Брестская областная организация – не более 2 человек; 

Витебская областная организация – не более 2 человек; 

Гомельская областная организация – не более 3 человек; 

Гродненская областная организация – не более 1 человека; 

Могилевская областная организация – не более 3 человек; 

Областная организация Минска и Минской области – не более  

9 человек. 

Квота может быть пересмотрена с учетом уменьшения/увеличения 

количества участников от областной организации. Общее количество 

участников не должно превышать 20 человек. 

2.3. Заявка на участие оформляется в соответствии с приложением  

к настоящему Положению. 

2.4. Принимая участие в конкурсе, участник дает согласие  

на обработку персональных данных и размещение фото и видео  

с их участием в социальных сетях Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". 
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МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

3. Конкурс проводится 14 мая 2026 г. на базе ОАО "Моготекс" 

(г.Могилев, ул.Гришина, 87). 

 

УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

4.1. Перед началом конкурса каждый участник направляет  

в Профсоюз "БЕЛПРОФМАШ" видео-приветствие, содержащее 

следующую информацию:  

- краткое представление участника; 

- наименование и общая характеристика представляемого 

предприятия; 

- анонс участия в конкурсе профмастерста. 

Технические требования к видео-приветствию: 

- формат съемки - горизонтальный (альбомная ориентация); 

- максимальная продолжительность - 30 секунд. 

4.2. Перед началом конкурса с участниками проводится инструктаж 

по технике безопасности и консультации о порядке проведения конкурса. 

4.3. В ходе конкурса участники выполняют практическое задание  

и теоретическое задания. Сложность практического задания и требование 

к теоретической подготовке участников соответствуют уровню швеи                   

4-5 квалификационного разряда. 

4.4. Теоретическое задание. 

Проверка теоретических знаний проводится путем письменного 

опроса (тестового задания). Каждому участнику выдается карточка, 

включающая двадцать вопросов в части изготовления практического 

задания. Ответы даются в письменной форме. На выполнение задания 

отводится 20 минут. 

4.5. Практическое задание заключается в пошиве конкурсного 

изделия (жилет сигнальный) в соответствии с технологической 

последовательностью и образцом. 

4.6. Участникам предоставляется эталонный образец. 

4.7. Каждый участник обеспечивается оборудованием, 

технологической последовательностью, на изучение которых дается  

25 минут, в том числе на апробацию оборудования. 

4.8. Участники должны иметь необходимый рабочий инструмент, 

спецодежду (халат (костюм) для защиты от общих производственных 

загрязнений (З)), спецобувь (для швеи). 

4.9. Рабочие места распределяются между участниками конкурса  

по результатам жеребьевки. 
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4.10. К выполнению теоретического и практического заданий 

участники приступают одновременно. 

4.11. Каждый из участников конкурса должен качественно  

в соответствии с требованиями технологической последовательности 

выполнить практическое задание.   

4.12. Время выполнения практического задания заносится  

в оценочный лист участника (по факту сдачи готового конкурсного 

изделия члену жюри). 

4.13. При осуществлении контроля качества пошива учитываются 

видимые дефекты: не совмещения, не захват среза деталей в шов, защипы, 

несоответствие ширины шва и др. За каждый дефект снимается 1 балл. 

4.14. При несоблюдении технологического процесса выполнения 

практического задания, нарушении норм и правил охраны труда участник 

по решению жюри отстраняется от выполнения конкурсного задания. 

4.15. Решение жюри оформляется протоколом, в который внесены 

показатели всех участников. 

 

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА 

 

5.1. Итоги подводит жюри конкурса, сформированное  

из представителей организаций Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". 

5.2. Конкурсные задания оцениваются по 100 балльной системе: 

практическое задание – 80 баллов, теоретическое задание – 20 баллов. 

5.3. При подведении итогов жюри учитывает практические навыки  

и профессиональные теоретические знания участников. 

5.4. Оценка практического задания производится по следующим 

показателям: качество изготовления конкурсного изделия, обеспечение 

требований технологической последовательности, соответствие изделия 

образцу эталону. За каждое выявленное несоответствие снимается 1 балл. 

5.5. Теоретическое задание оценивается в 20 баллов. За каждый 

правильный ответ участник конкурса получает 1 балл.  

5.6. Победители определяются решением жюри по наибольшей 

сумме набранных баллов. При равном количестве баллов учитываются 

наименьшие затраты времени на выполнение конкурсного изделия.   

Спорные вопросы при подведении итогов решаются большинством 

голосов в открытом голосовании. При равенстве голосов решающий голос 

имеет председатель жюри. Решение жюри оформляется протоколом. 

 

НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА 

 

6.1. По итогам индивидуального соревнования определяются  

три призовых места. Победитель и призеры награждаются призами, 
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Дипломами Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" и поощряются наградами  

в денежной форме в размере 12 базовых величин за первое место, 

9 базовых величин за второе место и 6 базовых величин за третье место. 

6.2. По предложению жюри могут устанавливаться специальные 

поощрения независимо от занятого места: 

самому молодому участнику конкурса; 

за высокое качество; 

за высокий уровень теоретической подготовки; 

за волю к победе. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 
к Положению о 
Республиканском конкурсе 
профессионального мастерства 
среди работников организаций 
отрасли по профессии швея 

 

ЗАЯВКА 

 

на участие команды ______________________________________________ 

в Республиканском конкурсе профессионального мастерства  

среди работников организаций отрасли по профессии швея 

 

 

Руководитель организации ___________________   _____________ 
                                                                                   ( подпись, печать)                               (ФИО, должность) 

 

Председатель первичной профсоюзной организации 

_________________     ______________ 
          (подпись, печать)                                 (ФИО, должность) 

 

Представитель команды ___________________   _____________ 
                                                                                 ( подпись)                                                (ФИО полностью) 

Тел. представителя ____________________ 
 

 

№ 

п/п 

ФИО 

конкурсанта 

Дата 

рождения 

Мобильный 

телефон 

Должность Место 

жительства 

ФИО 

председателя 

ППО, номер 

телефона 

При наличии у 

конкурсанта 

наставника, указать 

ФИО наставника и 

мобильный телефон 

        


