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Положение о Благодарности 
Белорусского профессионального 
союза работников отраслей 
промышленности 
"БЕЛПРОФМАШ" 
 

Данным Положением регулируется порядок объявления 

Благодарности Белорусского профессионального союза работников 

отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ" (далее – Благодарность 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ"). 

Образец Благодарности Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

утверждается Президиумом Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". 

Благодарность является формой поощрения и объявляется 

выборным и штатным работникам, профсоюзному активу, другим лицам, 

принимающим активное участие в деятельности Профсоюза. 

Благодарность объявляется:   

1. одновременно по двум основаниям: 

 за добросовестное и активное участие в деятельности 

профсоюзной организации и в связи с: 

 государственными праздниками, праздничными днями, 

памятными датами (согласно Указу Президента Республики Беларусь  

от 26 марта 1998 г. № 157 "О государственных праздниках, праздничных 

днях и памятных датах в Республике Беларусь"); юбилейными  

и памятными датами организаций (юбилейная дата организации −  

это дата со дня создания организации, соответствующая количеству лет, 

кратному десяти (10, 20, 30 и далее);  в связи с юбилейными датами 

физических лиц, (юбилейная дата члена профсоюза − дата достижения 

возраста 40 и более лет, соответствующего количеству лет, кратному 

десяти (40, 50, 60 и далее).  

2. в связи с достижением памятной даты (55, 65 и т.д.) со дня 

рождения. 

3. в связи с выходом на пенсию. 

Решение об объявлении Благодарности Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" принимается Президиумом Совета Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" по представлению руководящих органов первичных 



профсоюзных или областных организаций Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" на основании: 

ходатайства первичной или областной организации Профсоюза  

о награждении; 

выписки из протокола заседания руководящего органа организации 

о награждении; 

наградного листа установленного образца, подписанного 

председателем первичной профсоюзной или областной организации  

и заверенного печатью; 

копии заявления награждаемого о согласии на обработку 

персональных данных. 

Представление к объявлению Благодарности Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" может осуществляться непосредственно 

Президиумом Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". В таком случае 

соответствующей первичной профсоюзной или областной организацией 

предоставляются следующие документы: 

наградной лист установленного образца, подписанный 

председателем первичной (областной) профорганизации и заверенный 

печатью; 

копия заявления награждаемого о согласии на обработку 

персональных данных. 

Члену Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ", которому объявляется 

Благодарность Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ", вручается Благодарность 

и производится единовременная выплата в размере 3 (трех) базовых 

величин, установленных на момент выплаты, из средств профсоюзного 

бюджета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" или профсоюзной организации, 

направившей ходатайство. 

В случае объявления членам профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

благодарностей зарубежных профсоюзов или международных 

профсоюзных объединений (организаций) по решению Президиума 

Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" награжденному члену профсоюза 

производится единовременная выплата, соответствующая аналогичной 

выплате к Благодарности Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ".  

Запись об объявлении Благодарности Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" заносится в трудовую книжку награжденного  

в соответствии с порядком ее ведения. 
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Положение о Грамоте 
Белорусского профессионального 
союза работников отраслей 
промышленности 
"БЕЛПРОФМАШ" 
 

Данным Положением регулируется порядок награждения Грамотой 

Белорусского профессионального союза работников отраслей 

промышленности "БЕЛПРОФМАШ" (далее – Грамота Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ"). 

Образец Грамоты Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" утверждается 

Президиумом Совета Белорусского профсоюза работников отраслей 

промышленности "БЕЛПРОФМАШ" 

Грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" награждаются члены 

профсоюза и другие лица:  

1. одновременно по двум основаниям: 

за добросовестное и активное участие в деятельности профсоюзной 

организации и в связи с: 

государственными праздниками, праздничными днями, памятными 

датами (согласно Указу Президента Республики Беларусь  от 26 марта 

1998 г. № 157 "О государственных праздниках, праздничных днях 

 и памятных датах в Республике Беларусь"); юбилейными и памятными 

датами организаций (юбилейная дата организации − это дата со дня 

создания организации, соответствующая количеству лет, кратному 

десяти (10, 20, 30 и далее);  в связи с юбилейными датами физических 

лиц, (юбилейная дата члена профсоюза − дата достижения возраста  

40 и более лет, соответствующего количеству лет, кратному десяти (40, 

50, 60 и далее).  

2. в связи с достижением памятной даты (55, 65 и т.д.) со дня 

рождения. 

3. в связи с выходом на пенсию. 

К награждению Грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

представляются члены профсоюза, как правило, награжденные 

наградами первичных профсоюзных организаций, Благодарностью 

областных организаций и Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". 



Решение о награждении Грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

принимается Президиумом Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ"  

по представлению руководящих органов первичных профсоюзных  

или областных организаций профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" на основании: 

ходатайства первичной или областной организации Профсоюза  

о награждении; 

выписки из протокола заседания руководящего органа организации 

о награждении; 

наградного листа установленного образца, подписанного 

председателем первичной профсоюзной или областной организации  

и заверенного печатью; 

копии заявления награждаемого о согласии на обработку 

персональных данных. 

Представление к награждению Грамотой Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" может осуществляться непосредственно 

Президиумом Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". В таком случае 

соответствующей первичной профсоюзной или областной организацией 

предоставляются следующие документы: 

наградной лист установленного образца, подписанный 

председателем первичной профсоюзной или областной организации 

 и заверенный печатью; 

копия заявления награждаемого о согласии на обработку 

персональных данных. 

Повторное награждение Грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

допускается, как правило, не ранее, чем через 3 года. 

Члену Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ", награжденному Грамотой 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ", вручается Грамота и производится 

единовременная выплата в размере 5 (пяти) базовых величин, 

установленных на момент выплаты, из средств профсоюзного бюджета 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" или профсоюзной организации, 

направившей ходатайство. 

В случае награждения членов Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

грамотами зарубежных профсоюзов или международных профсоюзных 

объединений (организаций) по решению Президиума Совета Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" награжденному члену профсоюза производится 

единовременная выплата, соответствующая аналогичной выплате  

к Грамоте Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". 

Запись о награждении Грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

заносится в трудовую книжку награжденного в соответствии с порядком 

ее ведения. 
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Положение о Почетной грамоте 
Белорусского профессионального 
союза работников отраслей 
промышленности 
"БЕЛПРОФМАШ" 
 

Данным Положением регулируется порядок награждения Почетной 

грамотой Белорусского профессионального союза работников отраслей 

промышленности "БЕЛПРОФМАШ" (далее – Почетная грамота 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ"). 

Образец Почетной грамоты Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

утверждается Президиумом Совета Белорусского профсоюза работников 

отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ". 

Почетной грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" награждаются 

члены профсоюза и другие лица: 

1. одновременно по двум основаниям: 

за добросовестное и активное участие в деятельности профсоюзной 

организации и в связи с: 

с государственными праздниками, праздничными днями, 

памятными датами (согласно Указу Президента Республики Беларусь  

от 26 марта 1998 г. № 157 "О государственных праздниках, праздничных 

днях и памятных датах в Республике Беларусь"); юбилейными  

и памятными датами организаций (юбилейная дата организации −  

это дата со дня создания организации, соответствующая количеству лет, 

кратному десяти (10, 20, 30 и далее);  в связи с юбилейными датами 

физических лиц (юбилейная дата члена профсоюза − дата достижения 

возраста 40 и более лет, соответствующего количеству лет, кратному 

десяти (40, 50, 60 и далее).  

2. в связи с достижением памятной даты (55, 65 и т.д.) со дня 

рождения. 

3. в связи с выходом на пенсию. 

К награждению Почетной грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

могут быть представлены члены профсоюза, как правило, награжденные 

ранее Грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". 

Решение о награждении Почетной грамотой Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" принимается Президиумом Совета Профсоюза 



"БЕЛПРОФМАШ" по представлению руководящих органов первичных 

профсоюзных или областных организаций Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" на основании: 

ходатайства первичной или областной организации Профсоюза  

о награждении; 

выписки из протокола заседания руководящего органа организации 

о награждении; 

наградного листа установленного образца, подписанного 

председателем первичной профсоюзной или областной организации  

и заверенного печатью; 

копии заявления награждаемого о согласии на обработку 

персональных данных. 

Представление к награждению Почетной грамотой Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" может осуществляться непосредственно 

Президиумом Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". В таком случае 

соответствующей первичной профсоюзной или областной организацией 

предоставляются следующие документы: 

наградной лист установленного образца, подписанный 

председателем первичной профсоюзной или областной организации  

и заверенный печатью; 

копия заявления награждаемого о согласии на обработку 

персональных данных. 

Повторное награждение Почетной грамотой Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" допускается, как правило, не ранее, чем через 3 года. 

Члену Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ", награжденному Почетной 

грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ", вручается Почетная грамота  

и производится единовременная выплата в размере 7 (семи) базовых 

величин, установленных на момент выплаты, из средств профсоюзного 

бюджета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" или профсоюзной организации, 

направившей ходатайство. 

В случае награждения членов Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

почетными грамотами зарубежных профсоюзов или международных 

профсоюзных объединений (организаций) по решению Президиума 

Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" награжденному члену профсоюза 

производится единовременная выплата, соответствующая аналогичной 

выплате к Почетной грамоте Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". 

Запись о награждении Почетной грамотой Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" заносится в трудовую книжку награжденного  

в соответствии с порядком ее ведения. 
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Положение о  
Нагрудном знаке "За заслуги"  
Белорусского профессионального  
союза работников отраслей  
промышленности "БЕЛПРОФМАШ" 
 

Данным Положением регулируется порядок награждения 

нагрудным знаком Белорусского профессионального союза работников 

отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ" (далее – Нагрудный знак 

"За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ"). 

Образец Нагрудного знака "За заслуги" Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" учреждается Постановлением Президиума Совета 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" при согласовании Геральдическим 

Советом при Президенте Республики Беларусь. 

Нагрудный знак "За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

является высшей наградой Белорусского профессионального союза 

работников отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ" и обладает 

официальным статусом.  

Нагрудным знаком "За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

могут награждаться: члены профсоюза и другие лица: 

1. одновременно по двум основаниям: 

за добросовестное и активное участие в деятельности профсоюзной 

организации и в связи с: 

государственными праздниками, праздничными днями, памятными 

датами (согласно Указу Президента Республики Беларусь от 26 марта 

1998 г. № 157 "О государственных праздниках, праздничных днях  

и памятных датах в Республике Беларусь"); юбилейными и памятными 

датами организаций (юбилейная дата организации − это дата со дня 

создания организации, соответствующая количеству лет, кратному 

десяти (10, 20, 30 и далее);  в связи с юбилейными датами физических 

лиц (юбилейная дата члена профсоюза − дата достижения возраста 

40 и более лет, соответствующего количеству лет, кратному десяти (40, 

50, 60 и далее).  

2. в связи с достижением памятной даты (55, 65 и т.д.) со дня 

рождения. 

3. в связи с выходом на пенсию. 



Нагрудный знак "За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

вручается, как правило, лицам, награжденным ранее Почетной грамотой 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" и имеющим стаж работы в профсоюзной 

организации не менее 10 лет. 

Решение о награждении Нагрудным знаком "За заслуги" 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" принимается Президиумом Совета 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" по представлению руководящих органов 

первичных или областных организаций Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

на основании: 

ходатайства первичной или областной организации Профсоюза  

о награждении; 

выписки из протокола заседания руководящего органа организации 

о награждении; 

наградного листа установленного образца, подписанного 

председателем первичной профсоюзной или областной организации  

и заверенного печатью; 

копии заявления награждаемого о согласии на обработку 

персональных данных. 

Представление к награждению Нагрудным знаком "За заслуги" 

Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" может осуществляться непосредственно 

Президиумом Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". В таком случае 

соответствующей первичной профсоюзной или областной организацией 

предоставляются следующие документы: 

наградной лист установленного образца, подписанный 

председателем первичной профсоюзной или областной организации  

и заверенный печатью; 

копия заявления награждаемого о согласии на обработку 

персональных данных. 

Члену Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ", награжденному Нагрудным 

знаком "За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ", вручается 

удостоверение к Нагрудному знаку Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

установленной формы и производится единовременная выплата  

в размере 15 (пятнадцати) базовых величин, установленных на момент 

выплаты, из средств профсоюзного бюджета Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" или профсоюзной организации, направившей 

ходатайство. 

В случае награждения членов Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

нагрудными знаками зарубежных профсоюзов или международных 

профсоюзных объединений (организаций) по решению Президиума 

Совета Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" награжденному члену профсоюза 

производится единовременная выплата, соответствующая аналогичной 

выплате к Нагрудному знаку "За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ". 

 



Нагрудный знак "За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

носится на левой стороне груди и при наличии других медалей 

располагается после юбилейных медалей ФПБ в порядке старшинства 

степеней. 

Запись о награждении Нагрудным знаком "За заслуги" Профсоюза 

"БЕЛПРОФМАШ" заносится в трудовую книжку награжденного  

в соответствии с порядком ее ведения. 

Учет и выдача изготовленных за счет средств профсоюзного 

бюджета Совета Белорусского профессионального союза работников 

отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ" Нагрудных знаков  

"За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" ведется согласно реестру. 

 



 Приложение 5 
к постановлению Президиума 
Совета Белорусского 
профессионального союза 
работников отраслей 
промышленности 
"БЕЛПРОФМАШ" 
от 16.06.2026 № 286 
 

(наименование профсоюзного органа, 

который ходатайствует перед 

Президиумом Совета Белорусского 

профессионального союза работников 

отраслей промышленности 

"БЕЛПРОФМАШ") 

 

 

НАГРАДНОЙ ЛИСТ 

1. Фамилия, имя, отчество 

2. Должность, место работы 

3. Дата рождения (число, месяц, год) 

4. Образование 

5. Сколько лет и какую работу выполняет в профсоюзной 

организации 

6. Какими видами наград и поощрений отмечался по линии 

профсоюзов 

7. Краткая характеристика и заслуги, за которые представляется к 

награждению 

8. Место жительства и номер телефона 

 

Представляется к награждению: 

-Нагрудным знаком "За заслуги" Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

-Почетной грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

-Грамотой Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

-Благодарностью Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 

 

Председатель  
(областной/первичной  
профсоюзной организации)      Ф.И.О. 
       М.П. 
"___"___________20___ г. 


