РЕКОМЕНДАЦИИ
по заполнению форм внутри-
профсоюзной отчетности 
по структуре и членству

Данные рекомендации разработаны в целях выполнения постановления Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси от 26 июля 2024 г. № 224 «Об утверждении форм внутрипрофсоюзной отчетности по структуре и членству» и определения единых подходов к заполнению форм внутрипрофсоюзной отчетности по структуре и членству в ФПБ членскими организациями.
Отчет составляется первичной профсоюзной организацией по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, и не позднее 15 января представляется вышестоящей профсоюзной организации, в которой она находится на профсоюзном обслуживании.
Обязательной составляющей отчета является пояснительная записка.
Отчеты утверждаются на заседании руководящего профсоюзного 
органа, о чем делается соответствующая запись в отчетах, заверяется подписью руководителя профсоюзного органа.
Первый экземпляр отчета, сводного отчета хранится в соответствующей организационной структуре членской организации ФПБ как приложение к протоколу заседания руководящего профсоюзного органа, второй экземпляр в установленные сроки представляется в вышестоящий профсоюзный орган.
При составлении отчетов необходимо руководствоваться следующими подходами.

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

1. В заглавии отчетов указывается год, за который составляется отчет.

Пример:
10 января 2026 г. на заседании руководящего профсоюзного органа утверждается отчет за 2025 год. Соответственно, в заглавии в качестве отчетного должен быть указан 2025 год.

2. В графах «Наименование первичной профсоюзной организации» отчета и «Наименование профсоюзной организации (профсоюза)» сводного отчета указывается полное наименование организационной структуры отраслевого профсоюза в соответствии со свидетельством о регистрации (постановки на учет).

Примеры:
Первичная профсоюзная организация учреждения здравоохранения 
«4-я городская поликлиника г. Минска» Белорусского профессионального союза работников здравоохранения.
Минская областная организация Белорусского профессионального союза работников леса и природопользования.
Объединенная отраслевая профсоюзная организация работников Национальной академии наук Белорусского профессионального союза работников 
образования и науки.

3. В графах «Юридический адрес» и «Почтовый адрес» указываются реквизиты организационной структуры отраслевого профсоюза, а в графах «Фамилия, имя, отчество руководителя» отчетов – данные о руководителе организационной структуры отраслевого профсоюза, членской организации ФПБ.

Примеры:
ул. Октябрьская, д. 50, 220000, г. Шклов, Могилевская область.
Иванов Иван Иванович.

4. В графу «Номер контактного телефона» вносится информация о номерах рабочего и (или) мобильного телефонов руководителя организационной структуры отраслевого профсоюза с указанием телефонного кода.

Пример:
раб. (017) 222 22 22, моб. (029) 222 22 22.

ИНФОРМАЦИЯ О ЧЛЕНСТВЕ

5. При заполнении графы «Форма собственности организации…» отчета (зачеркивании ненужного варианта) следует учитывать нормы статей 213, 215 Гражданского кодекса Республики Беларусь.
Таким образом, для отчетов в качестве организаций государственной формы собственности следует рассматривать организации, имущество которых закреплено за республиканскими и коммунальными юридическими лицами; организаций частной формы собственности – негосударственные юридические лица (в том числе акционерные общества с долей государства в уставном фонде). 
6. В столбцах 1 отчета «Работники, обучающиеся организаций (человек)» указывается списочная численность работников (без совместителей), обучающихся организации по состоянию на 1 января текущего года. В эту численность включаются также работники, обучающиеся, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком, и работники организационных структур отраслевых профсоюзов, для которых соответствующая организационная структура является основным местом работы.
Следует учесть, что:
к обучающимся в учреждениях образования, осваивающим содержание образовательных программ высшего образования, относятся студенты I и II ступени высшего образования, аспиранты, докторанты, слушатели факультетов доуниверситетской подготовки;
при составлении отчетов учитываются обучающиеся, получающие образование в дневной форме получения образования.
7. В столбцах 7 отчета «Поставлено в течение отчетного года на профучет (человек)» указывается общая численность членов профсоюза, поставленных на профучет в связи с приходом 
на работу (учебу) в данную организацию.
8. В столбцах 8 отчета «в т. ч. впервые приняты в члены профсоюза» указывается численность лиц, впервые принятых в члены профсоюза.
9. В столбцах 9 отчета «Снято в течение отчетного года с профучета (человек)» указывается общая численность членов профсоюза, снятых в течение отчетного года с профучета по разным причинам (в связи с увольнением (отчислением) из организации, исключением из профсоюза, выходом из профсоюза по собственному желанию, в связи со смертью члена профсоюза и иных случаях, предусмотренных Уставом отраслевого профсоюза).
10. При расчете показателя общего охвата профчленством среди работников, обучающихся в отчете следует действовать по формуле: данные соответствующей графы столбца 4 / данные соответствующей графы столбца 1 × 100.
11. В столбцах 13 отчета «иные категории» указывается численность членов профсоюзов из числа уволенных, находящихся на профучете в соответствии с уставами отраслевых профсоюзов.

ИНФОРМАЦИЯ О СТРУКТУРЕ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОФСОЮЗНОМ АКТИВЕ

12. Первичными профсоюзными организациями, имеющими профкомы, в табл. 2 отчета заполняются столбцы 3 и 5, а также, при необходимости, столбцы 6 и 7.
Первичные профсоюзные организации, в которых избран профорганизатор, заполняют в табл. 2 отчета столбцы 1 и 2.
Первичные профсоюзные организации, в которых избран президиум профсоюзного комитета, заполняют в табл. 2 отчета столбец 4.
13. В строках 3–7 столбцов 3, 6 табл. 2 отчетов указывается численность работников организационных структур отраслевых профсоюзов, для которых соответствующая организационная структура является основным местом работы, в том числе в случаях, если указанная работа выполняется не на полную ставку.

Пример:
В профсоюзном комитете председатель работает на 1 ставку, бухгалтер – на 0,5 ставки, специалист – на 0,25 ставки. В данном случае в строках 3, 4, 5, 6, 7 столбца 3 указываются цифры «3», «1», «0», «1», «1» соответ-
ственно.

14. Ячейки со знаком «х» не заполняются.

КОЛИЧЕСТВО ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНОВ

[bookmark: _GoBack]15. Данные табл. 3 сводного отчета в части наличия штатных работников заполняются с учетом п. 16 настоящих Рекомендаций.

